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OGGETTO:
LIQUIDAZIONE  PRESTAZIONI  SVOLTE  NELLA  QUALITA'  DI 
MEDICO  COMPETENTE  PRESSO  L'AZIENDA  OSPEDALIERA 
"PUGLIESE-CIACCIO"  DI  CATANZARO  ART.  117,  COMMA  2, 
LETT. B) CCNL 19.12.2019 - PERIODO 01.09.2021 - 31.12.2021.

Proposta del Responsabile del Procedimento n. 2962/2022

Il Direttore ff. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane con la sottoscrizione del presente atto, a seguito 
dell'istruttoria fatta, attesta che l'atto è conforme alla legge.

IL DIRETTORE F.F. DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO  che  con  deliberazione  n.  1035  del  09.09.2021  è  stata  prorogata  la  Convenzione,  già  
approvata  con  deliberazione  n.  757  del  22.06.2021,  tra  l'Azienda  Ospedaliera  “Pugliese-Ciaccio”  di  
Catanzaro e l’ASP di Catanzaro per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente e le conseguenti  
attività di sorveglianza sanitaria, per il periodo compreso tra dal 01.9.2021 al 31.12.2021, giusto rapporto  
convenzionale stipulato ai sensi dell’art. 117, comma 2, lett. b) CCNL Area Sanità 19.12.2019;

TENUTO CONTO che l’attività di che trattasi è stata espletata, con riferimento al periodo compreso dal  
01.09.2021 al 31.12.2021, dai Dirigenti Medici in servizio presso l’ASP di Catanzaro, Dr. Enrico Ciaccio e  
Dr.ssa Rosa Mauro, in virtù del richiamato rapporto convenzionale, giusta nota S.O.C. Gestione Risorse 
Economico Finanziarie dell’A.O. “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro prot. n. 16331 del 03.06.2022; 

PRESO ATTO  che l’UOC GREF dell’ASP di Catanzaro provvedeva ad emettere fatture n. 26/2 e 27/2  
entrambe del 01.04.2022 e le somme pervenivano all’ASP di Catanzaro, giusto ordinativo d’incasso n. 767  
dell’08.06.2022,  trasmesso  con  nota  prot.  n.  78015  dell’08.06.2022  a  firma  del  Direttore  f.f.  U.O.C.  
G.R.E.F., parte integrante e sostanziale del presente atto;

RICHIAMATI:

- L’art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241;
- L’art. 23-bis, comma 7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- L’art. 8 del D.P.C.M. 27.3.2000;

DATO ATTO che:

- l’art. 117 del CCNL 2016/2018 per l’area della dirigenza medica e veterinaria, sottoscritto il 19 dicembre 
2019, regolamenta l’attività di consulenza esercitabile dai dirigenti medici per lo svolgimento, al di fuori  
dell’Azienda di appartenenza, di compiti istituzionali a favore di altra Azienda Sanitaria;

- l’esercizio  di  tale  attività  non  è  consentito  al  medico  in  forma  diretta  bensì  in  nome  e  per  conto  
dell’Azienda di appartenenza nel quadro di un’apposita convenzione da stipularsi tra detta Azienda e  
l’Azienda interessata all’acquisizione delle prestazioni;

- l’attività in argomento svolta deve dar luogo ad uno specifico compenso a favore del dirigente medico;
- il compenso deve affluire all’Azienda di appartenenza che provvede detratti oneri e IRAP ad attribuire il  

95% al dipendente avente diritto quale prestatore della collaborazione;

RITENUTO, pertanto, dover provvedere al pagamento in favore dei sanitari, Dr. Enrico Ciaccio e Dr.ssa  
Rosa Mauro ai sensi dell’art. 117 CCNL 2016/2018, per come riportato nelle tabelle sotto riportate:

  Dr. Ciaccio
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FATTUR
A DATA IMPORTO LORDO IRAP (8,5 

%)
INAIL 
(2%)

QUOTA ASP 
CZ 5%

IMPORTO DA 
CORRISPONDERE AL 

LORDO DELLE TRATTENUTE 
DI LEGGE

26/2
01/04/202

2 7.720,00 656,02 154,40 386,00 7.334,00

Dr.ssa Mauro

FATTUR
A DATA IMPORTO LORDO IRAP (8,5 

%) INAIL (2%) QUOTA ASP 
CZ 5%

IMPORTO DA 
CORRISPONDERE AL 

LORDO DELLE 
TRATTENUTE DI LEGGE

27/2
01/04/202

2 6.240,00 530,40 124,80 312,00 5.928,00

RICHIAMATO il vigente Regolamento Generale di Organizzazione e Funzionamento Aziendale e ritenuta la 
propria competenza in materia;

Sulla base dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento individuato ai sensi della L. 241/90; 

D E T E R M I N A

Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI PRENDERE ATTO della nota prot. n. 78015 dell’08.06.2022 con la quale l'UOC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie ha  
comunicato il pagamento e l’avvenuta riscossione da parte di questa Azienda, da parte dell'A.O. “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro,  
delle fatture n. 26/2 e 27/2 del 01.04.2022, agli atti dell’UOC GRU, giusto ordinativo di incasso n. 767 e 98 dell’08.06.2022, relativo 
al periodo di attività 01.09.2021 – 31.12.2021, per prestazioni di Medico Competente svolte dai  Dr. Enrico Ciaccio e Dr.ssa Rosa 
Mauro in esecuzione del Protocollo d’intesa tra l'ASP di Catanzaro e l’A.O. “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro di cui alla Deliberazione  
aziendale n. 757 del 22.6.2021, prorogata con deliberazione n. 1035 del 09.09.2021;

DI PROCEDERE alla liquidazione in favore dei Dr. Enrico Ciaccio e Dr.ssa Rosa Mauro, ai sensi dell’art. 117 CCNL 2016/2018, delle 
somme al lordo delle trattenute di legge, detratta quota parte pari al 5% da trattenere da parte dell’ASP CZ, quota parte del 2% per  
INAIL e quota parte dell’8,50 %  per IRAP, per le attività di Medico Competente e le conseguenti attività di sorveglianza sanitaria in  
favore dell’Azienda Ospedaliera  “Pugliese-Ciaccio”  di  Catanzaro,  per  il  periodo compreso tra l’ 01.09.2021 – 31.12.2021 e per  
l’effetto corrispondere al:

- Dr. Enrico Ciaccio la somma di € 7.334,00 al lordo delle trattenute di legge;

- Dr.ssa Rosa Mauro la somma di € 5.928,00 al lordo delle trattenute di legge;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Dr. Enrico Ciaccio ed alla Dr.ssa Rosa Mauro, al Settore Economico dell'U.O.C.  
Gestione Risorse Umane per i provvedimenti consequenziali ed occorrendi.

Il Responsabile del Procedimento amministrativo IACOPINO MAURIZIO

Il Direttore ff. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane Dott.ssa MARASCO VIVIANA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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Proposta di Determinazione n. 2962/  2022 dell’Unità Gestione Risorse Umane

OGGETTO:   LIQUIDAZIONE  PRESTAZIONI  SVOLTE  NELLA  QUALITA'  DI  MEDICO 
COMPETENTE  PRESSO  L'AZIENDA  OSPEDALIERA  "PUGLIESE-CIACCIO"  DI 
CATANZARO ART. 117,  COMMA 2,  LETT. B)  CCNL 19.12.2019 -  PERIODO 01.09.2021 - 
31.12.2021.

Il  Dirigente  responsabile  dell'U.O.C.  Gestione  Risorse  Economiche  e  Finanziarie, con  la 

sottoscrizione del presente atto, attesta che il costo sulla proposta ad oggetto, viene rilevato sul 

conto di bilancio indicato dal proponente.

502 11 302 euro 7.334,00 art.106705/2021

502 11 302 euro 5.928,00 art 106705/2021

Catanzaro, li 27/06/2022 

Il Direttore f.f.
U.O.C. Gestione Risorse Economiche e 

Finaziaire
(Avv. Alberto D.D. D’ARRO’)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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